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Primera Universidad del Pera que obtiene su

ACREDITACION IN DUSCION
INSTITUCIONAL

L CONTEXTUALIZACIO
INTERNACIONAL ONTEXTUAL N




La Red Internaclonal de Evaluadores S.C. hace constar que la

Universidad Nacional
Mavyvor de San Marcos

obtuvo la

Acreditacion Internacional para el
Desarrollo Institucional Integrado

De acuerdo con las normas del All¢1llblb Estructural Integrativo
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Ser un centro de referencia y de difusion
nacional e internacional para la

implementacion y desarrollo de los
VISION sistemas de calidad universitaria, que

conducen a la evaluacion, mejora

continuay acreditacion universitaria

Proponer, promover e implementar el sistema
de calidad de la UNMSM; disenar, implementar
y dirigir los sistemas de evaluacion de la calidad

M IS I O N y de gestion de la calidad universitaria,
fomentando en la comunidad sanmarquina una
cultura de evaluacion planeacidon e innovacion

parala mejora continua y acreditacion.

— Universidad del Perd , DECANA DE AMERICA- =
12 de Mo 551 ==



http://loscomentarios.com/Imagenes-hi5-4539_.html

OBJETIVO INSTITUCIONAL

La Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, Decana de America, es la
Institucion de mayor jerarquia académica,
sustentada en su historia y en su desarrollo, a
la que la Nacion encarga crear y difundir
conocimiento, cultura, ciencia y tecnologla,

y

la

con una definida orientacion” Naciona
democratica, comprometida con
transformacion de la sociedad.

La comunidad universitaria de San Marcos
representa el esfuerzo y dedicacion de sus
rofesores, estudiantes, graduados Yy
rabajadores no docentes.

(Articulo 1° .- Estatuto de la UNMSM, 1984)




La Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, en su condicidn de
Universidad Mayor, ofrece un modelo
nacional de desarrollo Universitario,

orientado a la liberacion del hombre y
la sociedad, asimilando los
conocimientos Yy experiencias
universales y de la realidad peruana.

(Articulo 2° Estatuto de la UNMSM, 1984)




B 7. Investigacion (25%)
06. Produccion académica (20%)

W 5. Calificaciones académicas de los docentes (10%)

O4. Gravitacion del postgrado sobre el curriculum y la matricula (10%)

03. Produccion de graduados Y titulados (10%)
W 2. Carga docente (10%)

O1. Selectividad de acceso a la universidad (15%)
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ANTECDENTES RECIENTES Y
DESARROLLOS

| CONVENCION
SANMARQUINA
PLAN SAN MARCOS
AL BICENTENARIO
DEL PERU




¢{QUE ES LA ACREDITACION? '

RS Otorgado por el Estado, a través del
= organo operador correspondiente

(CONEAU)

ES EL RECONOCIMIENTO
FORMAL DE LA CALIDAD
DEMOSTRADA POR UNA =
INSTITUCION O
PROGRAMA EDUCATIVO

Segun el informe de evaluacion
externa

Emitido por una entidad

- evaluadora

¥

La Acreditacion es temporal y su renovacion implica

necesariamente un nuevo proceso de autoevaluacion y
evaluacion externa




ENTIDADES EVALUADORAS CON FINES DE '
ACREDITACION .

* |nstitucion
especializada
encargada de realizar
previa autorlzacmn y
reglst ro del| organo ceRREA g O TN

erador del )
S N E AC E I a COMPENDIO TECNICO NORMATIVO

eva I u a C I O n eXt e r n a d e GUMPARALAACRED'TAC;::::‘ARRERAS PROFESIONALES
las instituciones B
educativas o sus oo LT

programas g
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~ ACREDITACION NACIONAL CONEAU

Comrje e Loty
£ 1 Liwrnchon Sagerinr [winenitaria

CONSEJ0 DE EVALUACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION DE LA CALIDAD DE LA

Diraceiin da Evelussiin y Acracitscdn

CONM 0 OF DL Uastes ACRIOnAOON
YOLRTINCACON O4 LACALDAD 01 1A
EDUCACON SURTRIOR UNIVERSITASIA

CONT ALY

Modelo de Calidad para la Acreditacion

GUIAPARA LA de Carreras Universitarias y Estdndares
ACREDITACION DE para la Carrera de Educacion
CARRERAS PROFESIONALES
UNIVERSITARIAS DEL
CONEAU
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SIPARATA EAPECIAL


http://cid-3b02d42064a13791.skydrive.live.com/self.aspx/coneau/elperuano.pdf

AUTOEVALUACION Y ACREDITACION POR
ESTANDARES

. Es el nivel de calidad referido al cumplimiento

Es un nivel de calidad referido a la reaccion

. favorable de encuestados sobre el
ESTANDAR DE SATISFACCION cumplimiento del objeto de evaluacidon

Es un nivel de calidad de un conjunto de
actividades relacionadas entre si para cumplir

ESTANDAR SISTEMICO un objetivo comun

Es un nivel de calidad referido a la
apreciacion de entendidos que tienen sobre

ESTANDAR VALORATIVO : i
el objeto de evaluacidn




FUNCIONES DEL COMITE INTERNO

Elabora el Proyecto de Acreditacion a

Recoleccion y Sistematizacion de las fuentes de

Evaluacion del cumplimiento de los COMITE

INTERNO

estandares del modelo de calidad, a partir de
la informacion recolectada

Procesamiento y registro de la informacién
tabulando por cada uno de los estandares

Organizacion de talleres para el analisis y
debate para realizar el juicio de valor del
cumplimiento del modelo de calidad

Elaborar los documentos donde se recogen,
ordenan, procesan y registran la informacion
generada

Organizar ala Unidad Académica para la
Evaluacion Externa


http://www.unmsm.edu.pe/templates/noticias2010/abril/d14/s3g.jpg

MOMENTOS DE LA AUTOEVALUACION PARA LA

ACREDITACION
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e Génesis del e Génesis de e Elaboracion
proceso la del Informe
Informacion final

o e
vode


http://www.unmsm.edu.pe/templates/noticias2010/abril/d15/simpo6g.jpg

ESTRUCTURADEL PROYECTO DE
ACREDITACION

. Resumen Ejecutivo

. Introduccidn

. Integrantesdel Comité Interno

. Actividades, metas por etapas (indicadasen semanas),
recursos humanosy de infraestructura.

. Cronogramade actividades

. Presupuesto

. Financiamiento




GENESIS DELL PROCESO

DECISION
>  PARA INGRESAR
AL PROCESO
FORMACION
> DEL COMITE
{,/ INTERNO ;

W iy ompromiso
%’”jﬁ”/{/ rﬁ"/ Dpe [
Wl ELé BORACION [E)EL Comunidad
) " C%%é%g'r\gIDON universitaria

APROBACION DEL
. PROYECTO DE,

ACREDITACION



GENERACION DE

INFORMACION

Recoleccion y.
s|stematizacion de fuentes
de verificacion

Evaluacion preliminar
de lainformacion
recolectada

GESTION DE LA
INFORMACION

Procesamiento y

registro de la DATA Talleres de Analisis de

discusion



ELABORACION
DEL INFORME FINAL

Afinamiento

ELABORACION

" CONSENSUADA
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