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INDUCCION  
Y  

CONTEXTUALIZACION 
 
 





VISION 

 
  

Ser un centro de referencia y de difusión 
nacional e internacional para la 
implementación y desarrollo de los 
sistemas de calidad universitaria, que 
conducen a la evaluación, mejora 
continua y acreditación universitaria 

MISION 

 

  

Proponer, promover e implementar el sistema 
de calidad de la UNMSM; diseñar, implementar 
y dirigir los sistemas de evaluación de la calidad 
y de gestión de la calidad universitaria, 
fomentando en la comunidad sanmarquina una 
cultura de evaluación planeación e innovación 
para la mejora continua y acreditación. 

 

http://loscomentarios.com/Imagenes-hi5-4539_.html


OBJETIVO INSTITUCIONAL 

 La Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos, Decana de América, es la 
Institución de mayor jerarquía académica, 
sustentada en su historia y en su desarrollo, a 
la que la Nación encarga crear y difundir 
conocimiento, cultura, ciencia y tecnología, 
con una definida orientación Nacional y 
democrática, comprometida con la 
transformación de la sociedad. 

 La comunidad universitaria de San Marcos 
representa el esfuerzo y dedicación de sus 
profesores, estudiantes, graduados y 
trabajadores no docentes. 

  
(Artículo 1º .- Estatuto de la UNMSM, 1984) 



MODELO UNIVERSITARIO 

 La Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos, en su condición de 
Universidad Mayor, ofrece un modelo 
nacional de desarrollo Universitario, 
orientado a la liberación del hombre y 
la sociedad, asimilando los 
conocimientos y experiencias 
universales y de la realidad peruana. 

  

(Artículo 2º Estatuto de la UNMSM, 1984) 
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Gráfico Nº 2. Ranking de las 10 primeras universidades

7. Investigación (25%)

6. Producción académica (20%)

5. Calificaciones académicas de los docentes (10%)

4. Gravitación del postgrado  sobre el currículum y la matrícula (10%)

3. Producción de graduados y titulados (10%)

2. Carga docente (10%)

1. Selectividad de acceso a la universidad (15%)



ANTECDENTES RECIENTES Y 
DESARROLLOS 



¿QUÉ ES  LA ACREDITACION? 

ES EL RECONOCIMIENTO 
FORMAL DE LA CALIDAD 
DEMOSTRADA POR UNA 

INSTITUCIÓN O 
PROGRAMA EDUCATIVO 

 
Según el informe de evaluación 

externa  

 
Otorgado por el Estado, a través del 
órgano operador correspondiente 

(CONEAU) 

Emitido por una entidad 
evaluadora 

LLa  Acreditación es temporal y su renovación implica 
necesariamente un nuevo proceso de autoevaluación y 

evaluación externa 



 

• Institución 
especializada 
encargada de realizar 
previa autorización y 
registro del órgano 
operador del 
SINEACE, la 
evaluación externa de 
las instituciones 
educativas o sus 
programas 

ENTIDADES EVALUADORAS CON FINES DE 
ACREDITACION 



ACREDITACION NACIONAL CONEAU 

http://cid-3b02d42064a13791.skydrive.live.com/self.aspx/coneau/elperuano.pdf


AUTOEVALUACION Y ACREDITACION POR 
ESTÁNDARES 

ESTÀNDAR NOMINAL 

ESTÀNDAR DE SATISFACCION 

ESTÀNDAR  SISTEMICO 

ESTÀNDAR VALORATIVO 

Es el nivel de calidad referido al cumplimiento 
de una condición 

Es un  nivel de calidad referido a la reacción 
favorable de encuestados sobre el 

cumplimiento del objeto de evaluación 

Es  un nivel de calidad de un conjunto de 
actividades relacionadas entre sí para cumplir 

un objetivo común 

Es  un nivel de calidad referido a la 
apreciación de entendidos que tienen  sobre 

el objeto de evaluación 



FUNCIONES DEL COMITÉ INTERNO 

Elaborar los documentos donde se recogen, 

ordenan, procesan y registran  la información 

generada 

Recolección y Sistematización de las fuentes de 
verificación 

Evaluación del cumplimiento de los 

estándares del modelo de calidad, a partir de 

la información recolectada 

Procesamiento y registro de la información 

tabulando por cada uno de los estándares 

Organización de talleres para el análisis y 

debate para realizar el juicio de valor del 

cumplimiento del modelo de calidad 

Elabora el Proyecto de Acreditación 

Organizar a la Unidad Académica para la 

Evaluación Externa 

EL 
COMITÉ 

INTERNO 

http://www.unmsm.edu.pe/templates/noticias2010/abril/d14/s3g.jpg


MOMENTOS  DE LA AUTOEVALUACION PARA LA 

ACREDITACIÓN 

http://www.unmsm.edu.pe/templates/noticias2010/abril/d15/simpo6g.jpg


ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE 

ACREDITACION 

1. Resumen Ejecutivo 
2. Introducción 
3. Integrantes del Comité Interno 
4. Actividades, metas por etapas (indicadas en semanas),  
      recursos humanos y de infraestructura. 
1. Cronograma de actividades 
2. Presupuesto 
3. Financiamiento 



GÉNESIS DEL PROCESO 

APROBACIÓN DEL  
PROYECTO DE  
ACREDITACIÓN 

ELABORACION DEL 
PROYECTO DE 

ACREDITACION 

FORMACIÓN 
DEL COMITÉ 

INTERNO 

DECISION 
PARA INGRESAR 

AL PROCESO 

Compromiso 
De las 

Autoridades 
universitaria 

Compromiso 
De la 

Comunidad 
universitaria 

1 



GENERACIÓN DE 

INFORMACIÓN 

GESTIÓN DE LA  

INFORMACIÓN 

Recolección y 

sistematización de fuentes 

de verificación 

Evaluación preliminar 

de la información 

recolectada 

Procesamiento y 

registro de la DATA Talleres de Análisis de 

discusión 

2 



ELABORACION 

DEL INFORME FINAL 

FORMATO DE  
PRESENTACION 
DE LA 
AUTOEVALUACION 

Afinamiento Sistematización 

ELABORACION 
CONSENSUADA 

APROBACION 
POR 

EL CONSEJO 
DE FACULTAD 

3 
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