“Afo del Centenario de Machu Picehu para el Mundo™

P UNIVERSIDAD NACIONAL g OFICINA GENERAL DE
MAYOR DE SAN MARCOS it RECT RSOS HUMANOS
Linnversidnd tel Fam 1TECANA [ AMURIEA

Al del Cuadrmgentésime Sexagesimo Anversario e Fundacion de fa LNMSM

BASES DE CONVOCATORIA PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS N.° 7
(D Legislativo N.? 1057, D. Supremo N.° 075-2008-PCM)

CONTRATACION DE UN (1) COMUNICADOR

| ENTIDAD CONVOCANTE
Universidad Nacicnal Mayor de San Marcos

1] DOMICILIO DE LA ENTIDAD
Av, German Ameézaga s/n, Ciudad Universitaria, Lima 1

lll.  FACULTAD O DEPENDENCIA USUARIA:
OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION.

IV. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un (1) comunicador para la Unidad de Prensa e Imagen de la
OCCAA..

V. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR

1. Elaboracion y diseiio de materiales de difusion.
2. Redaccitén de notas de prensa y boletines
3. Difusién de actividades
4. Qrganizacion de eventos.
| 5. Actualizacion de la pagina web.
3 6. Registro y archivo fotografico de las actividades
' \,_I_.-I'. REQUISITOS MINIMOS Y COMPETENCIAS
o GENE W 2 « Bachiller en Comunicacion Social
~———” « Experiencia laboral minima de 5 afios en la administracion publica. de preferencia en

universidades naclonales
e« Conocimiento de programa de capacitacion.
o Experiencia en organizacion de eventos.
« Conocimiento y destreza en redaccion y elaboracion de documentos

VI ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO

‘ ETAPAS DEL PROCESO FECHA ‘ HORA

s . R
Publicacion de la Convocateria 2D§H al 25.de/agoslo g8
| Presentacion de curriculum Vitae
documentado.
Evaluaciéon curricular

Entrevista personal

24 de agosto de 2011 De9am a 4pm

25 de agosto de 2011, 2:30 pma 3 pm

Publicacion de los resultados 26 de agosto de 2010

| Suseripcion y Registro de Contrato Del 274l 31.de-agasio de ‘

2011,

Vill. CRITERIOS DE EVALUACION
PUNTAJE MAXIMO DE CALIFICACION: 100 Puntos
PUNTAJE MINIMO APROBATORIO: 65 Funtos
1) Evaluacion curricular:60 Puntos
2) Entrevista personal: 40 Puntos

IX. PERIODO DE CONTRATACION
Desde el 1 de setiembre hasta el 31 de diciembre de 2011



“Ano del Centenario de Machu Picchu para ¢l Mundo™
m

# LNIVERSIDAD NACTONAL .7-<‘-_. OFICINA GENERAL DE
MAYOR DE SAN MARCOS s RECURSOS HUNANOS
Lininersihod ol Bem DECAMA 111 AR LA :

Ao del Coadrimgemesime Sexagésing Anversario de Fundacion di la UNMSM

X. MODALIDAD
Contrato Administrativo de Servicios — CAS

Xl.  MONTO TOTAL DE LA CONTRAPRESTACION
S/. 4,000.00 (Monto de la contraprestacion por 4 meses de caontrato)
Pago mensual de S/. 1000.00

Nota: El postulante ganador de la plaza deberd presentar. al momento de la suscripcion del
contrato, de manera obligatoria, un certificado de antecedentes penales (vigente), un
folder Manila con fasteners y una foto tamana carné. Asimismo, cumplir con los
documentos correspondientes al legajo personal, de conformidad con la Directiva N.¢ 002-
OGRRHH-08 “Crganizacion. mantenimiento y actualizacion del legajo personal para servidores
del Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (RECAS)




